
                                            ALLEGATO A) ALLA DELIBERA DI G.M. N.  61  DEL 04.10.2018

Convenzione tra il Comune di Sizzano e l’Istituto Comprensivo di Sizzano e per lo svolgimento da 
parte del personale ATA delle funzioni miste presso la Scuola primaria  “L. Pedrana” di Sizzano per 
l’anno scolastico 2018/2019.

L’anno duemila…………., il giorno…….., del mese di ……….., in Sizzano presso la Sede 
Municipale, sita in Corso Italia n. 10

tra

il  sig.  Roberto  Gilardone,   segretario   comunale  del  Comune  di  Sizzano  codice  fiscale 
80001390030, in qualità di responsabile del servizio, dichiara di agire esclusivamente in nome, per 
conto e nell’interesse dell’Amministrazione che rappresenta,  a ciò autorizzata con deliberazione 
della G.M. n° …. In data ……….., resa immediatamente eseguibile;

e

la sig.ra Antonella Lora, nata a Novara  il 16.01.1959, in qualità di dirigente scolastico dell’Istituto 
Comprensivo  di  Romagnano  Sesia,  codice  fiscale 82003890033,  la  quale  dichiara  di  agire 
esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Istituto che rappresenta.

Premesso

che permangono in capo agli Enti Locali le funzioni amministrative inerenti ai servizi di assistenza 
scolastica, ai sensi del D.P.R. N. 616/77;

che la Legge 3.5.99 n° 124, art. 8 ha disposto il trasferimento del Personale ATA, precedentemente 
dipendente degli Enti locali, nei ruoli del Personale Statale e in servizio nelle Istituzioni scolastiche;

che prima dell’applicazione della predetta Legge, le funzioni miste inerenti ai servizi in questione 
erano attribuite al predetto personale ATA.

Considerato

che è interesse comune garantire l’efficace, puntuale e corretta gestione dei servizi alle scuole;

che,  a tal  fine risulta,  opportuno sottoscrivere un accordo per individuare i  servizi  e le relative 
funzioni da attribuire al personale ATA, regolamentare le procedure e le modalità di svolgimento 
delle  mansioni  attribuite,  il  numero delle  unità  di  personale  necessarie  e  l'entità  economica  da 
corrispondere;

che il protocollo d’intesa del 12.9.2000 tra il ministero della Pubblica Istruzione, le Associazioni 
degli Enti locali e le Organizzazioni Sindacali fornisce indicazioni in merito.

Si conviene e si stipula quanto segue:



Art. 1

I servizi regolamentati dalla presente convenzione sono i seguenti: mensa scolastica;

Art. 2

In merito al servizio mensa scolastica, sono di competenza dell’Istituzione scolastica:

-   a  cura  dei  collaboratori  scolastici  la  quotidiana  rilevazione  delle  presenze  in  mensa,  le 
prenotazioni e tipologia dei pasti che la ditta aggiudicataria del Servizio di fornitura pasti caldi 
dovrà fornire nella giornata alla scuola  primaria e le eventuali modifiche/integrazioni. Sarà altresì 
cura  dei collaboratori scolastici la quotidiana trasmissione dei dati raccolti.

-  A  cura  di  tutto  il  personale  scolastico  la  vigilanza,  l’assistenza  degli  alunni  durante  la 
consumazione del pasto.

Art. 3

La ditta aggiudicataria del Servizio di fornitura pasti caldi, provvede alla preparazione, al trasposto 
e alla consegna alle scuole dei pasti per gli alunni e per il personale docente che ne abbia diritto, alla 
fornitura delle stoviglie e del materiale necessario alla gestione del servizio.

Art. 4

 I Collaboratori scolastici designati in servizio presso la Scuola primaria, si impegnano a garantire 
durante l’intero anno scolastico 2018/2019 tutti i giorni,

 dal lunedì al venerdì, le sotto elencate funzioni:

- quotidiana rilevazione e trasmissione dei dati relativi ai pasti giornalieri richiesti (già attualmente  
svolto dagli operatori scolastici per competenza)

 dal lunedì al mercoledì, le sotto elencate funzioni:

- ricevimento dei pasti;

- predisposizione del refettorio e preparazione dei tavoli per i pasti;

- scodellamento e distribuzione dei pasti;

- pulizia e riordino, dopo i pasti, dei tavoli e dei locali utilizzati per la mensa;

- gestione dei rifiuti.

Per assicurare il costante e puntuale svolgimento delle predette funzioni miste, l’Istituzione 
Scolastica garantisce:

- l’impiego di un collaboratore in servizio presso la scuola primaria.

Art. 5

A fronte dello svolgimento delle mansioni elencate all’art. 4, della presente convenzione, il Comune 
si impegna a corrispondere all’Istituzione Scolastica per l’anno scolastico 2018/2019, un compenso 
complessivo annuo, al lordo di ogni onere, di €  900,00.



Art. 6

Il trasferimento all’Istituzione Scolastica del compenso annuo stabilito all’art 5 della presente 
convenzione sarà liquidata entro  il mese di giugno. 

Letto , confermato e sottoscritto.

Per il Comune di Sizzano                                                           Per l’Ist. Comprensivo di Sizzano

      Roberto Gilardone                                                                          Lora Antonella


