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C AR EBCTO

Il giorno 20 dicembre 2021 alle ore 12,00 presso il Comune di Sizzano si sono incontrati:

La delegazione trattante, cosi composta:

- Per la parte pubblica:
o Il Segretario Comunale, dott. Roberto GILARDONE
o Il Responsabile del Servizio Finanziario Rag., Anna GIROMINI

- Per la parte sindacale:
o Sig.ra Maria Rosa TROIANI in rappresentanza della CISL FP
o Sig.ra Laura ALZONA - RSU

La parte pubblica illustra la costituzione del fondo che comprende Iincremento della parte stabile ai
sensi dell’art. 32 comma 7 del CCNL 2004 dello 0, 20 % del monte salari 2001 e per la parte
variabile I'istituto dell’art. 67 comma 4 e 67 comma 3 lettera b).

Le parti sottoscrivono il CCNL integrativo dell’ente relativo all’anno 2021 cosi come riportato in

allegato.
Delegazione di Paﬁ/‘ip}lbbli@d Rappresentanza Sindacale
e fs [fr ) f CISL FP Piemonte Orientale




Costituzione (2021)

Comune di Sizzano

Preventivo
2021
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
Risorse storiche
Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 22.05.2018 (A) € 32.501,56
Incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018

Totale incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018 (a) € )

TOTALE| € 32.501,56
Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite
Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO € 1.210,70
Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 — Incremento 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 € 499,20
Totale altri incrementi con carattere di certezza e stabilita (b) 1.709.90
DECURTAZIONI — a detrarre
Totale decurtazioni parte stabile (c) € )
I — TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA (A+a+b-

c) € 34.211,46
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Costituzione (2021)

RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite

(I+II)

Art. 67 c. 4 CCNL 2018 - integrazione 1,2% € 1.592,00
Art. 67 c. 5 lett. b) CCNL 2018 - Obiettivi dell'Ente € 2.850,00
Totale voci variabili sottoposte al limite (d) € 4.442.00

£ 14

Risorse variabili NON sottoposte al limite

Somme non utilizzate anno precedente (erroneamente non inserite in costituzione) € -

Somme da avanzo straordinari anno precedente € =

Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (e) € -
II — TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) € 4.442,00
III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI € 38.653.46
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Costituzione (2021)

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f)

Decurtazioni totalt operate nel ZU1b per cessazioni € rispetto limite
20158

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) - (g)

Decurtazioni per rispetto limite 2016

Totale fondo sottoposto a verifica

SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b)

€ 36.943,56
Limite fondo anno 2016 € 36.943,56
Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) €
IV — TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO LE
DECURTAZIONI (A+a-c+d-f-g-h) € 3694330
V —TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON € 38.653,46

FONDO STRAORDINARIO - Art. 14 c. 1 CCNL 1.4.1999

Fondo straordinario stanziato

Fondo straordinario erogato

TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art.
23 c. 2del D.Lgs 75/2017

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016

TALE TRATTAMENTO A ORI ETTO AL LIMITE ART. .2D.LG
75/2017

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2019

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS
75/2017

RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO
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