Allegato 1 al D.U.P 2025-2027

PROGRAMMA TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE DIPENDENTE 2025-2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE SIZZANO



Allegato A

COMUNE DI SIZZANO
Provincia di Novara

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE DIPENDENTE 2025-2026-2027

POSTI DA COPRIRE NEL TRIENNIO

POSTI DA COPRIRE 2025

POSTI DA COPRIRE 2026

POSTI DA COPRIRE 2027

CATEGORIE CATEGORIE CATEGORIE

N. AREE AREA AREA AREA DEI AREA AREA AREA DEI AREA AREA AREA DEI
DEGLI g’;i’;ffg;l' DEGLI | FUNZIONARIE | DEGLI gF;';ADTEgF';: DEGLI | FUNZIONARIE | DEGLI gEEARETEgF';: DEGLI | FUNZIONARIE
OPERATO | oo (ex |'STRUTTO|DELL'ELEVATA| OPERATO | fopprr o |ISTRUTT|DELL'ELEVATA| OPERATO | poppor o |ISTRUTTO| DELL'ELEVATA
RI (EX CAT.B) RI(EX | QUALIFICAZIO| RI(EX CAT. B) ORI (EX | QUALIFICAZIO [ RI(EX CAT. B) RI(EX |QUALIFICAZIONE
CAT. A) CAT.C) |NE(EXCAT.D)| CAT.A) CAT. C) [ NE (EXCAT.D)| CAT.A) CAT.C) (EX CAT. D)

1 |AMMINISTRATIVA

2 |DEMOGRAFICA

3 |FINANZIARIA 1

4 |POLIZIA MUNICIPALE

5 [TECNICA

TOTALI POSTI

N.1 CATEGORIA AREA ISTRUTTORE AMMINISTATIVO (EX CAT. C) - SETTORE FINANZIARIO




Allegato B

COMUNE DI SIZZANO
Provincia di Novara
DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE DIPENDENTE

DOTAZIONE ORGANICA 2025

Area del
Area Area . .
Operato| Operatori Area Funzionari e Totale . .
N. AREE P ) Istruttori (ex Elevata . . Posti coperti in ruolo Posti Vacanti
ri (ex | Esperti (ex e posti in organico
cat. C) Qualificazione
cat. A) cat. B) (ex cat D)
1 |AMMINISTRATIVA 1 1 1 0
2 |DEMOGRAFICA 1 1 1 0
2 (Funzionario
1 1 E.Q. fino al 2 (Funzionario E.Q. fino al
3 |FINANZIARIA 28.02.2025) 28.02.2025) 0
4 |POLIZIA MUNICIPALE 1 1 1 0
5 |TECNICA 2 1 3 3 0
TOTALE POSTI 0 3 4 1 8 8 0




